	
	

	

	



























附件1

绍兴市医疗保障领域推进共同富裕建设

领导小组及工作专班名单

一、领导小组组成人员
组  长：裘凯音

成  员：丁新安、王  佳、宣七一、石志全
二、工作专班组成人员
组  长：宣七一

成  员：石志全、傅金龙、吕  丹、傅海港、朱文祥
王伟红
联络员：单佳丽、李宗迎
工作专班办公室设在规划和医药管理处，负责专班日常工作，傅金龙任办公室主任。
工作专班职责：按照领导小组的要求，做好党中央、省委、省医疗保障局、绍兴市委关于共同富裕示范区建设的指示精神和决策部署的贯彻落实工作，制订完善医疗保障共同富裕实施方案；定期召开工作专班例会，研究医疗保障共同富裕重要议题和重大事项并提出意见建议；按照领导小组的要求，协调推进并督办落实医疗保障共同富裕各项具体工作；其他领导小组交办事项。
附件2
2021年下半年落实医疗保障领域

共同富裕重点工作分工安排
	项目名称
	重点工作
	责任单位

	实施公平保障行动
	1.落实《关于全面做实基本医疗保险市级统筹的实施方案》，全面做实以“制度政策统一、基金统收统支、管理服务一体”为标准的基本医保市级统筹。
	规划和医药管理处

	实施精准保障行动
	2.按省局统一布署，贯彻落实基本医保门诊共济保障改革、国家待遇清单的三年行动计划，规范门诊特殊病种范围，推动统筹基金支出向门诊慢病大病保障倾斜。
	规划和医药管理处

市医保中心

	
	3.完善“越惠保”产品，做好理赔服务工作，实现与基本医保一站式结算。
	规划和医药管理处

市医保中心

	实施赋能保障行动
	4.持续深化医保支付方式改革，全面实施住院按疾病诊断相关分组（DRGs）点数法付费。
	市医保中心

规划和医药管理处

	
	5.稳步推进医疗服务价格改革，确保县级以上公立医院医疗服务价格改革顺利实施，基层医疗服务价格改革试点顺利完成；按要求常态化制度化落实药品、医用耗材集中带量采购工作。
	医药价格和招标采购处

	实施数字保障行动
	6.继续推进医保数字化改革，做好“药e购”智慧医保云药店平台建设。
	市医保中心

基金监管处

规划和医药管理处

医药价格和招标采购处

	实施绩效保障行动
	7.加强医保基金预算绩效管理；加强医保经办内控建设。
	基金监管处

市医保中心

	实施信用保障行动
	8.深入推进医保基金监管信用体系建设国家试点工作，完善信用体系建设。深化清廉医保建设。
	基金监管处

局办公室
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